Fringe Benefit in busta paga: bonus da 3 mila euro

Il decreto Aiuti quater, approvato il 10 Novembre 2022, all’interno dell’articolo 3 comma 10 ha
previsto I’innalzamento della soglia di fringe benefit erogabili ai lavoratori dipendenti a 3.000 euro

(limite fino ad oggi fissato a 600 euro).

Nell’importo massimo dei fringe benefit, che potranno essere erogati liberamente dai datori di lavoro
privati ai propri dipendenti, potra rientrare anche il rimborso delle utenze domestiche (acqua, luce e
gas) inerenti il periodo d’imposta 2022 o delle fatture emesse nell’anno 2023 purché si riferiscano a

consumi effettuati nell’anno 2022.

L’Agenzia delle Entrate tuttavia sottolinea che tali utenze devono riguardare immobili ad uso
abitativo posseduti o detenuti, “sulla base di un titolo idoneo, dal dipendente, dal coniuge o dai suoi
familiari, a prescindere che negli stessi abbiano o meno stabilito la residenza o il domicilio, a

condizione che ne sostengano effettivamente le relative spese”.

| fringe benefit potranno essere erogati entro il 12 gennaio del 2023.
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